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面對未來，我們準備好了嗎？ 

在天下雜誌第632期中，MIT學者布林優夫森與麥克費在專文中談及未來哪些工作不易被

機器取代？他們表示：必須承認，連我們自己也低估了科技演進的規模和速度。第二次機器

時代對工作的衝擊已經發生，且還會持續，不僅淘汰工作，也會淘汰企業。我們不認為，有

什麼工作絕對不受影響。 

但是在文中他們也提及，有些領域的工作，包括創意想像、多步驟的複雜規劃等，仍是

機器很難做到的。另一個較不容易被機器取代的領域，跟人際連結能力有關。多年前就有人

提出所謂「恐怖谷」理論：人類在跟仿真機器人互動時，會因為感覺很詭異而產生反感。所

以，凡是能連結感情、促進人際關係的工作，例如輔導、諮詢、激勵、培育和領導，人類仍

有很大優勢。 

    此外，Daniel H. Pink 在《未來在等待的人才》一書中提到，在感性時代，人們除了擅長

的左向推理之外，還需要加強右向思考，其中有六項關鍵能力： 

一、不只有功能，還重設計。只提供可用的產品或服務，已經不夠，還得創作出美感、獨特，

或令人感動的物品。  

二、不只有論點，還說故事。面對資訊過量的現代社會，一味的據理力爭是不夠的，想要說

服別人得有動人的故事。  

三、不只談專業，還須整合。化零為整的能力逐漸受到重視，今日社會需要的不是分析而是

綜合能力，要能把獨立元素結合起來。 

四、不只講邏輯，還給關懷。想在未來繼續生存，得要了解他人的喜好需求、建立關係，展

現同理心。  

五、不只能正經，還會玩樂。證據顯示，保持愉悅心情，有益健康與工作；除了敬業工作之

外，也要能會玩樂。  

六、不只顧賺錢，還重意義。現今所處的世界，物質豐富，不虞匱乏，使得人們進一步想要

探索生命的意義，重視靈性的追求。 

 

☆恭喜竹崎高中參加 106 年嘉義縣環境知識競賽成績優異！ 

第二名‧二仁‧李家明      第四名‧三忠‧林盈萱      第五名‧二仁‧陳恩臨 

第六名‧二仁‧賴政宏      第七名‧三仁‧楊國徵      第八名‧二仁‧林政億 

第九名‧三忠‧饒智淯      第十名‧三仁‧黃輔仁 

感謝柳玥君組長的指導和全程陪同參與！ 

 

圓夢，圓孩子一個出書的夢！竹崎高中學生共同寫作的《Show & Tell》出版了！ 

    「勇敢、堅持、念舊、獨特、珍惜、成長」喜歡孩子呈顯這樣的感覺！如同孩子們說的：

這是屬於我們的 Show&Tell，一個送給自己最真誠的禮物，一個長大後仍不忘的光陰記事！ 

感謝羅仁宏老師的用心指導，感謝每位小作家的熱情參與，感謝陳琬婷主任的規劃安排。 


